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TARSASAGI SZERZODES

A Pécsi Torvényszék Cégbirosaga éltal cg. 02-09-076082 cégjegvzékszamon bejegyzett

PECSI TUDASKOZPONT
Korlatolt Felelosségii Tarsasag

(tovabbiakban térsasag) tarsasagi szerzddéset a cégnyilvénossagrol, a birosagi cégeljarasrol €s a
végelszamolasrol sz616 2006. évi V. torvény 51. § (2) bekezdése alapjén az alabbiak szerint
foglaltam médositasokkal egységes szerkezetbe (a modositasokat délt betiitipussal jeléltern).

1. A tarsasag cégneve
L1 A tirsasag clnevezése: PECSI TUDASKOZPONT Korlatolt Felelosség Tarsasag

1.2 A tirsasag roviditett elnevezése: PECSI TUDASKOZPONT Kft.

2. A tarsasag székhelye
2.1. A tarsasdg székhelye: 7622 Pécs, Universitas u. 2/A

2.2. A tagok gy rendelkeznek, hogy a tarsasag székhelye egyben a kozponti iigyintézés helye.

3. A tirsasdg tagjainak neve és cime
3.1 A tarsasag tagjai:

Magyar Allam

Képv.: Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zartkoriien miik6dd Részvénytarsasag
Székhely: 1133 Budapest, Pozsonyi Ut 56.

Statisztikai azonositd: 14077340-6420-114-01

Pécsi Tudomanyegyetem

Székhely: 7622 Pécs, Vasvari Pal u. 4.

Képv.: Dr. Bodis Jozsef rektor

Statisztikai azonosito: 15329798-8542-312-02
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4. A tarsasdg tevékenységi kire

4.1 A tarsasdg tevékenységi kore a 2008. janudr 1-t8l hatalyos Gazdasagi Tevékenységek
Egységes Agazati Osztalyozasi Rendszere (TEAOR) szerint:

Fotevékenység:
68.20°08 Sajat tulajdoni, bérelt ingatlan bérbeadésa, izemeltetése

4.2 A Tarsasdg a hatésagi engedélyhez kotott tevékenyseget a szitkséges hatosdgi engedélyek
megszerzése utan, azok birtokdban kezdi el, illetve folytatja. Ha jogszabély a Tarsasag altal
folytatni kivant tevékenységhez olyan képesitést ir eld, amellyel a tagok egyike sem
rendelkezik, a Tarsasag a tevékenységet az elbirt képesitéssel rendelkezd alkalmazott Gtjan
latja el.

5. A tirsasag miikddésének idétartama

5.1 A tarsasig hatarozatlan idére alakult.

6. A tarsasag torzstokéje

6.1 A tarsasag torzstokéje 20.000.000.- (huszmillié) Ft, amely teljes egészében készpénz.

7. A tagok torzsbetétjei
7.1 A tagok torzsbetétel:
Név | Készpénz betét Apport A torzsbetét arnya a
torzstbkéhez
10.200.000.- Ft,
Magyar Allam azaz tizmillio- - 51 %
kettdszazezer
forint |
9.800.000,-Ft,
Pécsi azaz kilencmillio- --- 49 %
Tudomanyegyetem nyolcszazezer
forint |

8. A tagok torzsbetéteinek szolgaltatasa

8.1 Az egyes torzsbetétek dsszegét a tagok maradéktalanul befizették a Tarsasag pénzforgalmi
szamlajara.
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9. Potbefizetes

9.1 A tarsasag esetleges veszieségeinek fedezésére a rageyilés potbefizetési kitelezetiséget nem
irhat eld.

9.2. Nem pénzbeli vagyoni hozzdjdrulds szolgdliatdsa esetén az alapitoi hatdrozathoz meliékelni
kell kimwwizsgdld — aki nem lehet a Tdrsasde dllando kényvvizsedldja - vagy az adott
vagyontdrgy értékeléséhez sziikséges szakértelemmel rendelkezd szakértd jelentését, amely
lartalmazza a nem pénzbeli vagyoni hozzdjdrulds leirdsat, ériekét, érickelésétl, az alkalmazoti
értékelési modszer ismertetését, az értékelést érintd ij, befolydsold korilmények felmeriilését. A
kinyvvizsgdionak vagy szakértdnek a jelentésben nyilatkoznia kell arrdl, hogy a nem pénzbeli
vagyoni hozzdjdruldsnak az Alapité dltal eldzetesen megdllapitott ériéke egyensulyban van-e az
ellenében adandd részesedéssel, a tirzsidke mértékével.

Nincs sziikség kdmyvvizsgdloi vagy szakértdi jelentésre, ha a nem pénzbeli vagyoni hozzdjdruldst
nytjté Alapité a szolgdltatds idépontjghoz képest hdrom hénapndl nem régebbi, komyvvizsgdlo
altal ellendrzott beszdmoloval rendelkezik, amely a hozzdjdrulds tdrgydt képezé vagyontdrgy
értékél tartalmazza, vagy ha a nem pénzbeli vagyoni hozzdjdrulds olyan vagyontdrgyakbol dll,
amelyeknek tozsdén jegyzett dra

10. Az iizletrész, az iizletrész atruhazasa, felosztisa, bevonasa:

10.1 A tagok iizletrésze térzsbetétik tsszegéhez igazodik és meghatirozza a térsasdgi vagyonbol
a tagot megilletd részt, altaliban pedig a tagsagi jogok és kotelezettségek foglalata. Minden
tagnak egy lizletrésze lehet, amennyiben a tag tovébbi iizletrészt vesz at, lizletrésze az atvett
1irzshetét aranyaban ndvekszik.

10.2 Az iizletrészek 4atruhdzasa kizardlag adasvétel Otjan torténhet, a tagok az lzletrész
atruhazasat minden mas modon és jogeimen kizarjak.

10.3 Az iizletrész a tarsasdg tagjaira szabadon atruhazhato.

10.4 A pénzszolgdltatds ellenében diruhdzni kivdnt dizletrész megszerzésére a 10bbi tag, a
tdrsasdg vagy a tdrsasdg dltal kijelolt személy - ebben a sorrendben - az elGvdsarldsi jogra
vonatkozd rendelkezések megfeleld alkalmazdsdval mdsokat megeldzden jogosult. E jog
dfruhdzdsa semmis. Az iizletrész mdsokat megelzd megszerzésére irdnyuld jog a tagokat
iizletrészeik egymdshoz viszonyitott mériéke szerint, ardanyosan illeti meg.

Az dzletrész mdsokal megelGz6 megszerzésére irdmyuld jognak a tdrsasdg ditali
gyakorldsdrol és e jog gyakorldsdra harmadik személy kijelolésérdl a tdrsasdg taggyiilése
dont.

Amennyiben a tagok a kézhezvételtdl szdmitott 15 napon belill a bejelentésre nem
vélaszolnak, tgy kell tekinteni, hogy az dtruhdzdshoz hozzijarultak. A térsasdig vagy az
altala kijeldlt személy esetén a hatéridd a bejelentéstél szdmitott 30 nap.

10.5 A tag haldla esetén drokise, a jogi személy tag dialakuldsa, egyesilése, szétvdldsa vagy
Jjogszabdly alapjdn az iizletrésze tekintetében bekivetkezett jogutddidsa esetén a Jogutod -
gz Ordkosi mindség vagy a jogutédlds igazoldsa mellett - kérheti az ugyvezetdtdl a
tagjegyzékbe valé bejegyzését.
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Az digyvezel6 megtagadhatia az drokos vagy a jogutéd bejegyzését, ha a ldrsasdgi
szerzdés dltal erre feljogosiioit személyek a tdrsasdgi szerzédésben meghatdrozott
feltételek szerint az iizletrész magukhoz vdlidsarol az orokos vagy a joguiod bejegyzési
kérelmének hatdlyossd vdldsdtol szdmitott harminc napos, jogveszté hatdriddn belil
nyilatkoznak, és az iizletrész forgalmi ériékét az brikosnek vagy a jogutddnak kifizetik.

10.6 A tag megszinésén kivill az tizletrész felosztasdra dtruhdzés esetén egyhangi taggyiilési
hatarozat esetén kertilhet sor.

10.7 A tagok hozzajarulnak ahhoz, hogy az esctlegesen a birdsag éltal kizart tag lizletrészét a
tarsasdg nem nyilvanos drverésen értékesitse olyan dron, amely nem jelent meéltanytalan
hatranyt a kizart tagra nézve és ahhoz a kizdrt tag hozzijarul, azzal egyetert. Egyébként a
kizért tag lizletrészét nyilvanos arverésen kell értékesiteni.

11. A tarsasag altal teljesithet6 kifizetések

11.1 A tag javara torténd kifizetések
A tarsasag sajat tbkéjébél a tagok javéra, azok tagsagi jogviszonyara figyelemmel kifizetést
a tarsashg fennallasa sorén kizérGlag az elzd izleti év addzoti eredménnyel kiegésziteft
szabad eredménytartaléka terhére teljesithet. Nem keriilhet sor kifizetésre, ha a tarsasag
helyesbitett sajat t6kéje nem éri el vagy a kifizetés kovetkeztében nem €mé el a tirsasag
torzstékéjét, tovabba, ha a kifizetés veszélyezteiné a tarsasag fizetdképességét.
A pénzbeli és a nem pénzbeli vagyoni értéki juttatas egyarant kifizetésnek mindsiil.
Azokat a kifizetéseket, amelyeket e bekezdés rendelkezései ellenére teljesitettek, a tarsasag
részére vissza kell fizetni.

11.2 Az osztalék

A tagot a tarsasagnak a tag javara tortend kifizetések céljabol feloszthat6 és a taggyulés
altal felosztani rendelt sajat t6kéjébdl a torzsbetétek ardnyiban meghatérozott Osszeg (a
tovdbbiakban: osztalék) illeti meg. Osztalékra az a tag jogosult, aki az osztalékfizetésrdl
sz6l6 dontés meghozatalanak idépontjdban a térsasaggal szemben a tagsagi jogok
gyakorldsdra jogosult. A tag osztalékra a mar teljesitett vagyoni hozzijaruldsa aranyaban
jogosult.

A taggyiilés az osztalékfizetésrol a beszamolo elfogadasaval egyidejlileg hatiroz.

11.3 Az osztalékelbleg
A taggytilés két, egymast kovetd beszamolé elfogaddsa kézitti iddszakban osztalékeldleg
fizetésérdl hatarozhat, ha
a) kozbensd mérleg alapjan megallapithato, hogy a tarsasag rendelkezik osztalék
fizetéséhez szilkséges fedezettel;
b) a kifizetés nem haladja meg az utolsé beszdmold szerinti lizleti év kbnyveinek lezardsa
ola keletkezett eredménynek a megdllapitott, illetve a szabad eredménytartalékkal
kiegészitett Hsszeget; €s
c) a tirsasignak a helyesbitett sajat tk<je a kifizetés folytan nem csbkken a tdrzstOke
Osszege ala.
Osztalékeldleg fizetésére az Ugyvezetd tesz javaslatot. Az iligyvezetd javaslatahoz a
feliigyelobizotisdg jovahagyésa szilkseges. R ) \\:§
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Ha az osztalékelbleg kifizetését kvetden elkészilld éves beszdmolébol az dllapithatd meg,
hogy osztalékfizetésre nincs lehetdség, az osztalékeldleget a tagok kotelesek visszafizetni.

12. A tarsasag szervezete; jognyilathozatok megiételének modja és ideje
12.1 A taggylilés:

12.1.1 A taggyiilés a térsasdg legfGbb testiileti szerve, mely a tagok Gsszességebdl all, megilleti a
korlatlan feltigyeleti és utasitasi jog, gyakorolja az ligyvezetd felett a munkaltatoi jogokat.

12.1.2 A taggytilést évente legaldbb egy alkalommal dssze kell hivni.

A taggytilés helyszine a Tdrsasag székhelye, kivéve, ha a taggyiilési meghivé entdl eltérden
rendelkezik.

Koteles az figyvezetd a taggyiilést dsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele végett,
ha a tarsasag mérlegébdl, kényvviteli nyilvéntartisdbol kitlnik, hogy a sajat tSke
veszteség folytan a torzsiBke felére csokkent, a tirsasig sajat tOkéje a tdrzstoke
torvényben meghatdrozott minimalis 8sszege ald csokkent, a tarsasdgot fizetésképtelenség
fenyegeti vagy fizetéseit megsziintette, ha vagyona a tartozisait nem fedezi, vagy a
tarsasag miikodésére nézve mas fontos koriilmény meriil fel, illetve ha az Gsszehivist
barmely tag kezdeményezi.

12.1.3 Az éves rendes taggyiilést az Ugyvezetd hivja Gssze. Amennyiben az ligyvezetd kteles a
taggytilést dsszehivni és e kotelezettségének 8 napon belil nem tesz eleget, dgy a
taggytilés dsszehivasat kezdeményezd tag jogosult kizvetlentil intézkedni. A taggyiilést a
napirendi pontok kozlésével legalabb a taggyilés napjdt megeldzéen 15 nappal,
igazolhaté médon (fax, e-mail, személyes kézbesités, postai kézbesités), a tag altal atwvett
meghivo kézbesitésével kell dsszehivni.

12.1.4 A taggyiilés elndki teendbit az ligyvezetd latja el.

12.1.5 A taggyiilésen a tagok személyesen (tdrvényes képviselSjik atjan) vesznek részt, vagy
ket meghatalmazott képviselheti irasbeli meghatalmazés alapjan. A meghatalmazast
kozokiratba vagy teljes bizonyito erejli magénokiratba kell foglalni.

12.1.6 A térsasag taggyiilése minden kérdésben hatarozatot csak egyhangi dontésscl hozhat.
12.1.7 A befizetett torzsbetétek minden 10.000.- Ft-ja egy szavazatra jogosit.

12.1.8 Nem vehet részt a hatarozathozatalban az a személy, akit a hatirozat kotelezettseg vagy
feleldsség alol mentesit, vagy a Tdrsasdg terhére mdsfajta elonyben részesit; akivel a
hatdrozal szerint szerzédést kell kotni; aki ellen a hatdrozat alapjdn pert kell inditani;
akinek olyan hozzdtartozdja érdekelt a dontésben, aki a Tdrsasagnak nem tagja, vagy
alapitéja; aki a dontésben érdekelt mds szervezetben tobbségi befolvdson alapulo
kapesolatban dll; vagy aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben..

12.1.9 A taggylilés hatirozatképtelensége esetére a megismételt taggyiilést az ligyvezetd hivija
dssze az elhalasziott taggy(ilésre szol6 irdsbeli meghivéban, az eredeti taggyiilés napjatol
szamitott legaldbh 3 és legfeljebb 15 napon belilli idopontra, az azzal megegyezod
napirenddel, és az azzal egyez6 helyre. A tagokat a meghivoban figyelmeztetni kell, hogy
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a megismételt tageyQlés a jelenlévdk dltal képviselt szavazati jog mértekétdl figgetlentil
hatarozatképes az elhalasztott taggviilés napirendi pontjai tekintetében.

12.1.10 A taggyiilésekrol jegyzokdnyvet kell vezetni. A jegyzdkonyv tartalmazza a taggy(ilés
helyét és idejét, a jelenléviket és az Altaluk képviselt szavazati jog mértékét, tovabba a
taggyiilésen lezajlott fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat és hatdrozatokat, valamint
az azokra leadott szavazatok ¢és ellenszavazatok szamét, valamint a szavazastol
tartozkoddkat vagy az abban részt nem vevoket.

Az ligyvezetd koteles a tagok altal hozott hatarozatokat a hatarozatok kdnyveben
nyilvéntartani. A tagok altal meghozott hatirozatokat meghozataluk utin késedelem
nélkiil be kell vezetni a hatarozatok konyvebe.

A hatdrozatok konyvében a feliigyelGbizottsdg hatdrozatait is nyilvdn kell tartani.

12.1.11 Ezen tilmenden a taggyiilés jogosult {ilés megtartasa nélkiil is hatdrozni irasbeli szavazas
atjan.
Az figyvezetd az iilés tartdsa nélkili hatdrozathozatalt a hatdrozat tervezetének a tagok
részére torténd meghildésével kezdeményezi. A lagok a hatdrozat tervezetének
kézhezvételétsl szdmitott myolcnapos hatdridén belil adhatjigk le szavazatukat az
tigyvezeld részére.
Az iilés tartdsa nélkili hatdrozathozatal akkor eredményes, ha mindkét tag megkaldi a
szavazaldt az ligyvezetd részére.
Ha bdrmelyik tag az iilés megtartdsdt kéri, az igyvezeid kiteles a taggyilést osszehivni.
Legkésébb a szavazdsra megszabott hatdridd utolsd napjdt kivet6 munkanapon - ha
valamennyi tag szavazala ezt megelézben érkezik meg, akkor az utolsé szavazat
beérkezését kovetd munkanapon — az iigyvezeté megdllapitja a szavazds eredményét és azt
ugyanezen a napon irdshan kézli a tagokkal. A hatdrozathozatal napja a szavazdasra
nyitva Gll6 hatdridé utolsé napja; ha valamennyi szavazat kordbban beérkezik, akkor az
utolsé szavazat beérkezésének a napja.

12.1.12 A taggyiilés kizardlagos hatdskirébe tartozé dgyek:

a) a szamviteli torvény szerinti éves beszamolé elfogadasa, ideértve az adozott eredmeny
felhasynalasara vonatkozo déntést, a nyereség felosztasa;

b.) az éves iizleti terv jovdhagydsa; a 10.000.000 Ft, azaz tizmillié forint feletti iigyekrdl éves
(kiiz)beszerzési terv jovdhagydsa, valamint dontés az Alapitc dltal jovahagyott (koz)beszerzési
tervhen foglaltak jelentés — az eljdrds tipusénak vdltozdsa, valamint a becsult érték 20 %6-dt,
de legaldabb 2.000.000 Ft, azaz kétmillic forintot meghaladé névekedése — modositdsa
targydban;

¢.) dontés a jovdahagyott (kiz)beszerzési tervben nem szerepld beszerzés jévdhagydsa rdrgydban,
ha a beszerzés beestilt értéke a 10.000.000 Ft, azaz tizmillio forintot meghaladja,

d.) az iigyvezetd javaslatdra a feligyelé bizottsdg jovihagydsa esetén osrtalék fizetésének,
illetve osztalékeléleg év kdzbeni felvételének elhatarozésa;

e) a Tdrsasdg sajdt iizletrészének megszerzése, elidegenitése, bevondsa;

£ dontés a Tdrsasdg iizletrészének mdsokat megelézé megszerzésére irdnyuld jognak a
Térsasdg dltali gyakorldsdrdl és e jog gyakorldsdra harmadik személy kijelolésérél;

o) az iizletrész kiviilallo személyre toriénd dtruhdzdsdndl a beleegyezés megaddsa;

h.) az lizletrész felosztasdhoz valé hozzdjérulasa és az izletrész bevonasanak elrendelése;

i) atag kizarasénak kezdeményezésérl valé hatarozat;

j.) amagahoz vont lizletrész tagok altali megvasarldsdnak elhatarozasa;

k) a tarsasdg atalakuldsanak, egvesiilésének, szétvdldsdnak és jogutéd nélkili megszﬁne’séne:} ;

elhatdrozdsa; x)\v}g’\
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L) dontés a térzsidke felemelésérdl vagy leszdllitasdrol;

m.)a;_: ligyvezetdnek, az dllandé kdnyvvizsgilonak, a feliigyelé bizottsig tagjainak, a feliigyeld
bizottsdg  elndkének megvalasztisa, visszahivdsa, dijazdsinak megdllapitisa, a
kinyvvizsgaloval kitendd megbizasi szerzddés fbb feltételeinek meghatirozésa;

n) amennyiben az iigyvezel a tarsasdggal munkaviszonyban dll, felette, mint a Tdrsasdegnak a
Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012, évi I térvény (Mi) 208. § (1) bekezdése szerinti
vezetdje (az elsd szdmu vezetd) felett az alapveté munkdltatéi jogkorék (munkaviszony
létesitése, megsziintelése, munkaszerzddés modositdsa, javadalmazds megdilapitdsa, ideértve
a végkiclégitést és a teljesitménykivetelmény meghatdrozdsdt is) gyakoridsa, tovibba részére
tiriénd teljesitménykivetelmeny és ahhoz kapcsolddo juttatdsok (ideértve a teljesitménybért
vagy mds juttaidst is} meghaidrozdsa, kivéve a tdrsasdgi szerzddés 14.18. ponija alapjén a
feliigyeldbizotisdg  hatdskorébe  tartozé, prémiumeldleggel kapcsolatos  dontések
meghozataldl. Az elsd szdmi vezetd felett az alapvetd munkdiltatoi jognak nem mindsild
egyvéb munkdltatol jogokat a tobbségi tulajdonos, tdrsasdgot kozvetlemiil kezeld, illetékes
szakteriiletének vezetdje gyakorolja a taggyiilés felhatalmazdsa alapjan;

0.) a tarsasagi szerzHdés modositdsa;

p.) a tdrsasig tagja, az ligyvezetd, a felligyeld bizottsdg tagja, a kdmywvizsgdld ellen kartéritési
igény ervénvesitése;

q.) hozzdjdrulds ahhoz, hogy az tigyvezeld a tdrsasdgi szerzddés 12.2.6 pontjaban foglaltakkal
dsszhangban, az oll meghaldrozotiak szerinl tdrsasdgi részesedést szerezhessen, vezeld
tisztségviseld vagy feliigyeldbizottsdgi tag lehessen vagy szerzddést kithessen;

r.) hozzdjarulds ahhoz, hogy a feliigyeldbizotisagi tag a tdrsasdgi szerzodés 14.9 pontjaban
Joglaltakkal dsszhangban, az ott meghatdrozottak szerint tdrsasdgi részesedést szerezhessen,
vezeld lisziségviseld vagy feliigyeldbizotisdgi tag lehessen vagy szerzddést kothessen,

8.) az olyan szerzédés megkotésének jovdhagydsa, amelyet a Tdrsasdg sajdt tagidval,
ligyvezeldjével, feliigyeldbizotisdgi tagidval, vdlasziott tdrsasdgi komyvvizsgdldjdval vagy
azok hozzdtartozdjaval kii;

t) rovidlejdrati  hitelfelvétel  engedélyezése, amennyiben a Tdrsasdg  rovidlejdrani
hitelallomdnya a hitel felvételével a 10.000.000 Ft, azaz tizmillid forintot meghaladja;

u.) hosszilejarati  hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Tdrsasag hosszu lejaratu
hitelallomdnya a hitel felvételével a 10.000.000 Ft, azaz tizmillio forintot meghaladja

v.) elozetes hozzdjarulas a Térsasdg aktudlis tevékenysépének megfeleld, szokdsos iizleti
tevékenységétol eltérd, az éves pénzilgyi, illetve iizleti tervben nem szerepld ligyletkbtéshez,
amennyiben az ahhoz kitédd pénziigyi kiadds vagy kotelezettségvillalds a torzstoke 30 %-at
meghaladja;

w.) a Tdrsasdg tulajdondban dlls ingatlanok, tdrgyi eszkbzok, értékpapirok, tulajdoni részesedést
jelentd befektetések vagy vagyoni ériékii jogok, kbvetelések egyéb vagyonelemek
tulajdonjoga bdrmely jogcimen torténd diruhdzdsdanak, megterhelésének vagy azokra ilyen
Jogiigyletel eredményezd jog (ideértve a vételi, eladdsi és az eldvdsdrldsi jogot is)
alapitdsdanak engedélvezése, amennyiben a jogiigylethen érintett vagyon értéke a
10.000.000 I, azaz tizmillié forintot meghaladja;

x.) dontés minden olyan jogiigyletrdl, amelyben a Tdrsasdg 10.000.000 Ft, azaz tizmillié forintot
eléré vagy meghaladé mértékben vdllalna biztositéki jellegii kotelezetiséget, ideértve
kiilindsen az akkreditiv nyitdsdt, kitelezettként zdlogijog alapitdsdt, kezesség vdllaldsar,
tartozdsatvallaldst, garanciavdllaldst, jotdallds vagy mds hasonld kitelezettség vallalasat;

y.) minden olyan, a fenti hatdskori szabdlyok ald nem tartozd, egyedi jogiigylethen meghozolt
dontés, amelyhez kapesolodé kotelezettségvallalas értéke a 10.000.000 Ft, azaz tizmillid
Jforintot meghaladya,

z.) dontés EU tamogatdsi forrdsok igénybevételével megvaldsulé beruhdzdsokhoz kapcsolodo
pdlydzatokon  torténd  részvétel  jovdhagydsdrdl,  amennyiben  a  Tdrsasdg
kiitelezeitségvallaldsdnak mértéke a netté 10.000.000 Ft, azaz tizmillié foriniot meghaladja;" /

£t
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aa.)gazdilkodo szervezet alapitisa vagy megsziintetése;

bb.)  gazdalkodd szervezetben részesedés megszerzése vagy atruhdzasa;

cc.)a feliigyelobizottsdg gyrendjének jovdhagydsa;

dd.) aJavadalmazdsi Szabdlyzat elfogaddsa és modositdsa;

ee.Ja Tarsasdg digyvezetdfének a Munka torvénykonyvérdl sz6ld 2012. évi L tv. (Mt) 207. § (5)
bekezdése szerinti felhatalmazdsa a Tdrsasag Mt 208. (2) hatdlya ald tartozé munkavdllaldi
szdmdra a teljesitménykovetelmények és az ahhoz kapcsolods teljesitménybér vagy mds
Juttatas meghatdrozdsdra,

1)) déntés minden olyan kérdésben, amelyet jogszabdaly vagy a idrsasdgi szerzédés a legfGbb
szerv kizardlagos hatdskirébe utal.

Ahol jelen rtdrsasdgi szerzédés 12.1.12. pontja értékhatdirokat hatdroz meg, az értékhatdr
elérésének megdllapitdsa tekintetében az ugyanazon jogiigylet tipusok értéke egy iizleti éven beliil
megkiitdtt szerzddések esetében dsszeszdmitando.

Az érték megallapitdsa sordn a jogiigyletben érintett konvwiteli, vagyonértékelés szerinti, illetve
szerzodéses vagy egyéb relevdns érték kozill mindig a magasabb, netté értéket kell figyelembe
Venr.

Hatdrozott idejil jogiigylet esetén a szerzddés telfes iddtartamdra szdmitort kotelezettség értékét
kell figyelembe venni. Hatdrozatlan idejii jogiigylet esetén a jogiigylet ériéke, amennyiben a
rendes felmonddsi idd egy év vagy az alatti, a kotelezettségvdllalds egyéves értéke, amennyiben a
felmonddsi id6 az egy évet meghaladja a kitelezettségvdllalds négy évre szdmitott értéke. A
kitelezetiségvdllaldsok értékébe az opciondlis kotelezettségvdllaldsok értékét is be kell szdmitani.

A tagaviilés kizdrélagos hatdskirébe azokrdl a jogligyletekrdl szold dontések lartoznak, amelvek
az elGirt értékhatdrt émmagukban vagy az egy tzleti éven belili osszeszamitds szabdlydt
figyelembe véve elérik, illetve meghaladjdk.

Az adott jogiigylet médositdsdval, valamint megsziintetésével kapcsolatos dontés abban az
esethen tartozik a jogiigylet létesitésérdl dontd szerv hatdskorébe, ha a mddositdssal vagy
megsziintetéssel a Tdarsasdg dltal vallali tobblet-kitelezettség értéke eléri a jogviszony létesitésrdl
dontd szerv hatdskérét megalapozo értékhatdrt.

A Tdrsasdg és tagja kozott létrejova szerz6dést a szerzddés aldirdsdtol szamitott harmince napon
beliil a céghirdsdgon a cégiratok kozé letétbe kell helyezni, kivéve, ha a Tdrsasdg és a lag a
Tarsasdg tevékenységi kirébe lartozd, a tdrsasdgi szerzodés dltal meghatdrozott szokdsos
nagysdgrendii szerzédést kit, tovabbd ha az banktitok sérelmével jarna. A Tdrsasdg tevékenységi
korébe tartozd szokdsos nagysdgrenddl szerzédésekmek a 20.000.000 Ft, azaz huszmillio forint
dsszeget meg nem halado iigyletek mindsiilnek

12.2. Az tigyvezetd:
12.2.1 A tarsasag ligyvezetésére:

Prekopesdk Tamds Attila (an.: Kovdcs Katalin, sziil.: Nyiregyhaza, 1972. mareius 20., lakcim:
7630 Pécs, Bobita u. 2.) jogosult 2011. mércins 1. napjatol hatdrozatlan ideig.

A tagok megallapitjak, hogy az ligyvezetd személyével kapcsolatban a Ptk. 3:22 §-ban fnglalt
kizard okok nem &llnak fenn, és nem all vezetdi tisztségtdl eltiltds hatalya alatt sem. L
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12.2.2 Az Ugyvezetd Ondlléan, korldtozds nélkill képviseli a tirsasdgot harmadik személlyel

szemben, valamint a birdsigok, hatdsagok elétt.

12.2.3 A tarsasag cégét az ligyvezeld a 15.) pont szerint jegyzi.

122.4 Az fligyvezetd meghatérozott kbrben képviscleti jogkorét dtruhdzhatia a térsasdg

FEA5

alkalmazottaira azzal, hogy a képviseleti joggal felruhdzott alkalmazottak csak ketten
egylit irhatnak ala cégszerlien. Az egyiittes képviseletre jogositott alkalmazottak
képviseleti jogosultsdgat a cégnyilvantartasban fel kell tiintetni.

Az tgyvezetd felelos az taggyiilési hatdrozatok végrehajtaséért, vezeti a Hatdrozatok
Kényvét, felelés a Tarsasdg iizleti konyveinek a szédmviteli szabdlyoknak megfeleld
szabdlyszerli vezetéséért, a Téarsasdg munkaszervezetének irdnyitdsaért, a gazdalkodas
rendjének és feltételeinek biztositdsaért. Az iigyvezetd gyakorolja a munkdliatdi jogokat a
Tarsasag minden munkavdllaldja felett, ideértve a Munka Torvénvkomyve 208.§ (1)
bekezdés szerinti elsd szdmii vezetd helyettesét, valamint az Mt. 208.8 (2) bekezdésének
hatdlya ald tartozé munkavdllaldkar is, a résziikre torténd teljesitménykovetelmény és az
ahhoz kapesolodo juttatdsok (teljesitménybér vagy mds juttatds) meghaidrozdsdt is a
taggyilés Mt 207.§ (5) bekezdése szerinti felhatalmazdsa alapjdn. Az tgyvezetd
dndlloan dont a tarsasig szokasos iizleti tevékenységébe tartozo kérdésekben, déntéseit a
szakszeri, €szszeri gazddlkodas és az észszerii iizleti kockdzatvillalias, valamint a
rentabilitds, likviditds, securitas gazdalkodasi elvei alapjan hozza, és vezetdi
tevékenységét altalaban ezen elvek keretei kzott végzi, a tarsasig és a tagok érdekeinek
megfeleléen.

12.2.6 Osszeférhetetlenség

A vezetd tisztségviseld — nyilvdnosan miikodd részvényidrsasdg részvénye kivételével — a
nem  szerezhet tdrsasdgl részesedést, és nmem lehet vezetd lisziségviseld vagy

Jfeligyeldbizotisdgi tag olvan jogi személyben, amely fitevékenységként ugyanolyan

gazdasdgi tevékenységet folytat, mint az g tdarsasdg, amelyvben vezeld tisziségviseld,
kivéve, ha ehhez a taggyilés hozzdjarul. Ha a vezetd tisziségviseld 1if vezetd tisztségviseldi
vagy feliigyvelGbizotisdgi tagi megblzdst fogad el, a tisziség elfogaddsditol szdmitoit tizenot
napon beliil kiteles e témrdl értesiteni azokat a tdrsasdgokat, ahol mdr vezeld
tisztségvisell vagy felilgyelobizotisdgi tag.

A vezetd tisztségviseld és hozzatartozdja - a mindennapi élet szokdsos iligyletei kivételével
- nem kothet sajat nevében vagy sajat javara a gazdasagi tarsasdg fGtevékenysége kérébe
tartozo szerzodéseket, kivéve ha ehhez a taggyiilés hozzdjarul.

A vezetd tisztségviseld tdrsasdggal szembeni kértéritési felelfssége

A garzdasdgi tarsasag jogutod nélkiili megsziinése utdn a tarsasdg vezetd tisziségviselbivel
szembeni kartéritési igényt - a tarsasdg nyilvantartasbol vald torlésétdl szamitott egydves
jogvesztd hatdridén beliil - a torlés idépontjdban tagsdgi jogviszonyban allok
érvényesithetik. A tag a kartéritési igényt a tarsasag megsziinésekor felosztott vagyonbol
it megilletd rész aranydban érvényesitheti.

A vezetd tisztségviseld harmadik személyekkel szembeni feleldssége
Ha a gazdasdgi tarsasde jogutdd nélkill megsziinik, a hitelezfk kielégitetlen kéivetelésiik
erejéig kartéritési igényt érvényesithetnek a tdrsasdg vezetd tisztségviselbivel szemben a
szerzidésen kivill okozott kérokért valé felelGsség szabdlyai szerint, ha a vezeld
tisztségviseld a tdrsasdg fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet bedllta utdn a hitelezdi
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¢rdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamoldssal t6rténé megsziinés
esetén nem alkalmazhato.

12.2.7 Vagyonnyilatkozat-tételi kitelezeitség

Az tigyvezetdt az egyes vagyonnyilatkozai-tételi kitelezettségelrdl szolo 2007, évi CLIL
torvény rendelkezései szerinti vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség terheli

12.2.8 Az iigyvezetd bdrmikor, indoklds nélkil visszahivhatd.
Az digyvezetd megbizatdasarol bdrmikor lemondhat. Az iigyvezetd lemonddsdt kiieles a
Tdrsasdg tobbségi tulajdonos tagjanak is megkiildeni. A lemondo nyilatkozat kiziésére az
elektronikus hirkozld eszkozok wijdn 10rténd koziésre vonatkozd szabdlyok irdnyaddak.

12.2.9 Az iigyvezetd az iigyvezetésrdl, a Tdrsasdg vagyoni helyzetérdl és iizletpolitikdidrol
legalabb évente egyszer a laggyilés, valamint legalabb hdromhavonta a
Jeliigveldbizottsdg részére kiteles jelentést késziteni.

12.2.10. A nemzetbiztonsdgi szolgdlatokrol sz6lo 1995, évi CXXV. tirvény 74.§ ij) pontja alapjan
nemzethiztonsdgi ellendrzés hatdlya ald esé személynek mindsiil az dllami vagy a tobbségi
dllami tulajdonban lévé gazddlkodo szervezet vezeld tisziségviseldje, vezet dlldsi
munkavallalofa.

12.3. Jognyilatkozatok megtételének modja és ideje:

12.3.1 A Tarsasdggal kapesolatos jognyilatkozatokat irdsban kell megtenni. Ezt a rendelkezést
alkalmazni kell a Tarsasdg hatdrozatdra, valamint a jognyilatkozainak és a hatdrozatnak
a cimzettel valo kizlésére.

12.3.2 4 Tdarsasaggal kapcsolatos jogmyilathozaiok elekironikus hirkozld eszkdz utfdn is
megtehetGk az aldbbiak szerint:

o Csak az irdshan megtell, az arra jogosult lermészetes személy részérdl sajat
kezilleg aldirt, illetve jogi személy esetén cégszeriien aldiri, eredeti jognyilatkozat
tekintheld érvényesen megtett jognyilatkozatnat.

o Az dldirt jognyilatkozatokat — a késedelem nélkiili kizlés érdekében — a Tarsasdg
kfit@tudaskozponi-pecs.hu elektronikus kézbesitési cimére kell e-mail formdjaban
meghkiildeni; valamint minden esetben a nyilatkozat eredeti példanyat is el kell
Jjuttatni a cimzetthez (postai wton, futdrral vagy személyesen).

o  Amennyiben az elekironikus levelezési rendszer auwtomatikus visszaigazoldsa a
kézbesités megidriéntél igazolja, akkor az elektronikus levélben meghildott
Jjognyilatkozat a megkiildés napjan mindsil kézbesitettnek; feltéve, hogy a
jognyilatkozat eredeti példdanyanak kézbesitése késdbbi munkanapon tdrtént meg,
tovdbbd a cimzett nem tudja igazolni, hogy az elektromikus levelezési rendszer
automatikus visszaigazoldsa ellenére a kézbesiiés sikertelen volt.

o Hua az eredeti irdsbeli jognyilatkozatot postan killdik el, azt az ellenkezd
hizonyitdsig a tértivevényen feltiimtetett divételi idépontban, ajanlott kiildemény
esetén a feladdstél szdmitort otodik munkanapon a belfoldi  cimzetthez
megérkezettnek kell tekinteni: futdr itidn vagy személyes dtvérellel tdrignd
kézbesités esetén az dtvétel iddpontjadban mindsil a jognyilatkozat kézbesitettnek.
Amennyiben az eredeti irar kézbesitésének iddpontja kordbbi az elekironikus
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levélben tortént megkiildéshez képest, akkor ez az idépont mindsil a kézbesités
iddpontianak.

o Az elekironikus hirkozld eszkiz utjan torténd kozlés indokolt esetben melldzheid,
igy kitlondsen, ha a jognyilatkozat jogszabdly alapjdn korldtozoitan megismerhetd
lartalmi,

13. Az dllandé kinyvvizsgdld

13.1 A Tarsasdag dallandd kimyvvizsgdldja: INTERAUDITOR Neuner, Henzi, Honti Tandcsado
Korldiolt Feleldsségii Tarsasdg (székhely: 1074 Budapest, Vorosmarty utca 16-18. A épiilet
foldszint 1/F., kimyvvizsgdlo kamarai nyilvantaridsi szdm: 000171), a kényvvizsgdlatért
személyesen felelds komyvvizsgdlo: Mori Ferencné (an.: Kovdcs Anna, lakdhely: 1163
Budapest, Somoské utca 10., kamarai azonositd szdma: 003356).

13.2 A Térsasag allandd kényvvizsgalojat a taggylilés vélasztja hatirozott idére, de legfeljebb ot
évre. Az allando kimyvvizsgdld személyére az iigyvezetés a feliigyelGbizotisdg egyetértésével
tesz javasiatot a taggyiilésnek.

Az dllando konyvvizsgald megbizatasa 2015. november 1. napjdtol 2020. mdjus 31. napjaig,
hatarozott idére szol. Az 4lland6 kdnyvvizsgalé ujravalaszthato.

A konyvvizsgald Osszeférhetetlenségére vonatkozod szabalyokat a Ptk. és a Magyar
Konyvvizsgaloi Kamardrél, a konyvvizsgaléi tevékenységrol, valamint a konyvvizsgaloi
kozfeligyeletrdl sz616 2007, évi LXXV. torvény tartalmazza.

13.3 Az allandé konyvvizsgdlé feladata, hogy gondoskodjon a szamviteli tdrvényben
meghatirozott konyvvizsgalat elvégzésérél, és ennek sordin mindenekelftt annak
megallapitdsarol, hogy a gazdasagi tdrsasdg szamviteli tdrvény szerinti beszamoldja
megfelel-¢ a jogszabalyoknak, tovabbd megbizhato és valos képet ad-e a tarsasag vagyoni €s
pénziigyi helyzetérél, mitkodésének eredményérdl.

13.4 Az allandé konyvvizsgalé nem nyijthat a gazdasagi tirsasdg részére olyan szolgéltatast,
amely a 13.3 pont szerinti kizérdekvédelmi feladata tirgyilagos és fiiggetlen modon torténd
ellatasat veszélyeztetheti.

13.5 Az 4llandé kényvvizsgalo feladatanak teljesitése érdekében a gazdasagi tarsasdg kinyveibe
betekinthet, a vezetd tisztségviselokidl, illetve a térsasdg munkavallalitol felvilagositast
kérhet, a tarsasdg bankszamlait, dgyfélszimlait, konyvvezelesét, szerzOdeseit
megvizsgalhatia. a a gazdasagi tarsasignal feliigyeldbizotisdg milkodik, a bizottsag
kezdeményezheti a tirsasig 4llandé konyvvizsgalojanak a bizottsdg filésén torténd
meghallgatésat. Az dllandé konyvvizsgald is kérheti, hogy a feliigyelSbizottsag az dltala
javasolt tigyet tizze napirendjére, illetve, hogy a feliigyel6bizottsdg ilésén tandcskozasi
joggal részt vehessen. A gazdasdgi tarsasag alland6 konyvvizsgaléja nem alakithat ki olyan
szakmai egylittmikidést a tirsasig ligyvezetésével, amely a konyvvizsgélati feladatok
partatlan elvégzését veszélyeztetheti. Az allandé kinyvvizsgald koteles a gazdasdgi lArsasag
iigyeivel kapesolatos fizleti titkot meg6rizni.

13.6 A gazdaségi tarsasag allandé konyvvizsgélojat a térsasag legftbb szervének a tarsasag .
szamviteli torvény szerinti beszamolojat targyald lésére meg kell hivni. Az 4llandé
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konyvvizsgdlé az tilésen koteles részt venni, de tdvolmaraddsa az {ilés megtarlasat nem
akadalyozza.

13.7 Ha az illand6 konyvvizsgilo megallapitja, illetve egyébként tudomdst szerez arrél, hogy a
gazdasdgi tdrsasdg vagyondnak jelentds csbkkenése vérhaté, illetve olyan tényt észlel, amely
a vezetd tisziségviseldk vagy a feliigyelGbizottsdg tagjainak e t&rvényben meghatirozott
feleldsségét vonja maga utén, koteles a gazdasigi tirsasag legfobb szervének &sszehivasat
kezdeményezni. [la a legfébb szerv illésének Osszehivasira nem keriil sor, illetve a
jogszabalyok altal megkivant dontéseket nem hozza meg, az 4llandd konyvvizsgdld emrdl a
tarsasag torvénvességi felligyeletét ellatd cégbirosagot értesiti.

14. A feliigyelébizottsig

14.1 A feliigyel6bizotisig feladata, hogy a taggyiilés részére az idgyvezetést a Tdrsasdg
érdekeinek megdvdsa céljabdl ellendrizze.
A feliigyeldbizottsag kiteles a ftaggyiilés részére az iigyvezetés dltal benyijiont
eldterjesztéseket — a tdrsasdgi szerzddés eltérd szabdlyait nem érintve, a személyi
kerdésekkel kapcsolatos eldterjesztések kivételével — megvizsgdlni és az ezekiel kapesolatos
dlldspontjdt a taggyilléssel a feliigyeldbizottsdg dltal hozott hatarozatokban ismerietni.

14.2 A feliigyel6 bizottsag harom tagboél all.
A feliigveld bizotisdg lagjai:
o Gyarmati Gabriella (an.: Szabé Irén, lakcim: 7754 Boly, Szabadsdg utca 14..)
s Dr. Nagy Anna (an : Mikisch Anna, lakcim: 7627 Pécs, Bokor utca 8().)
o Dr. Baldzs Nora Angéla (an.: Niklai Anna, lakeim: 7622 Pécs, Légszeszgydr uica 7. 3/2.)

A felligyeld bizottsag tagjainak megbizatasa hatarozatlan idére szol.

14.3 A feliigyeld bizottsag testiiletként jar el, tagjai sordbol a taggyiilés vdlaszt elndkot, szikség

esetén elndkhelyettest. A feliigyeld bizottség hatirozatképes, ha mindhdrom tag jelen van;
hatarozatat a jelenlévok egyszeril szotobbségével hozza.
A feliigyeld bizottsdg tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek a feliigyeld
bizottsagi tevékenységben nincs helye. A feliigyeld bizottsdg tagjat e mindségében a
gazdasigi tarsasag tagjai nem utasithatjik. A felligyel® bizottsdg tagjai a tarsasag legfobb
szerve iilésén tanacskozdsi joggal vehetnek részt.

14.4 A feliigyeld bizottsig az iigyrendjét maga allapitja meg, amelyet a taggyiilés hagy jova. A
feliigyeld bizottsig tigyrendje lehetdvé teheti, hogy a feliigyeld bizottsig illésén a tagok
nem személyes jelenléttel, hanem elektronikus hirkdzld eszkdz kozvetitésével vegyenek
részt. Ez esetben az (ilés megtartdsinak részletes szabdlyait az igyrendben meg kell
allapitani.

145 [a a feliigyeld bizottsag tagjainak széma a tarsasagi szerzbdésben meghatérozott létszam
ald csokken, vagy nincs, aki az {ilését dsszehivija, a gazdasagi tarsasag ligyvezelése a
feliigyeld bizottshg rendeltetésszerii miikddésének helyredllitdsa érdekében kdteles
tsszehivni a tarsasag legfobb szervének ilését.

146 A feligyelé bizottsdg egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely t{ig]at 0
megbizhatja, illetve az ellendrzést 4llandoé jelleggel is megoszthatja tagjai kozbtt. \/ m
fgg_

™,
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A felugyelobizotisag a Tdrsasdg irataiba, szdmviteli nyilvdntaridsaiba, kinyveibe
betekinthet, az iigyvezetdi6l és a Tdrsasdg munkavdllaléitél felvildgosiidst kérhet,
Tarsasag fizetési szamldjat, pénzidrat, ériékpapir- és drudllomdnydt, valamint
szerzadéseit megvizsgdlhaija és szakéridvel megvizsgaltathatia. A feligyeldbizotisdg
kérdéseire 15 napon beliil irdsban vdlaszt kell adni. Ha a feliigyeldbizottsig ellendrzd
tevékenységeéhez szakértoket kivan igénybe venni, a feliigyeld bizottsag erre irdnyuld
keérelmét az ligyvezetés koteles teljesiteni.

14.7 A szamviteli trvény szerinti beszamolordl a taggyiilés csak a feliigyelé bizotisg irdsbeli
jelentésének birtokdban hatirozhat. Ha a feliigyelé bizottsdg megitélése szerint az
ligyvezetés tevekenysége jogszabalyba, a tdrsasdgi szerzOdésbe, illetve a gazdasdgi
tarsasig legfébb szervének hatdrozataiba Utkdzik, vagy egyébként sérti a gazdasagi
tdrsasdg, illetve a tagok érdekeit, Gsszehivija a taggyilés rendkivilli {ilését, és javaslatot
tesz annak napirendjére.

14.8 A feliigyel6 bizottsagi tagok az ellendrzési kitelezetiségiik elmulasztasaval vagy nem
megfeleld teljesitésével a Tarsasdgnak okozott kérokért a szerzidésszegéssel okozott
kéarért valo felelbsség szabalyai szerint felelnek a Tarsasaggal szemben.

14.9 A feliigyelbizottsagi tag — nyilvdnosan mitkodd részvénytdrsasdg részvénye kivételével -
nem szerezhet tdrsasdgi részesedést, és nem lehet vezet§ tisziségviseld vagy
felugyelbizottsdgi tag olyan jogi személyben , amely fOtevékenységként ugyanolyan
gazdasdgi 1evékenységer folytar, mint az a tdrsasdg, amelyben feliigyeldbizottsagi tag,
kivéve, ha ehhez a taggyiilés hozzdjdrul. Ha a feliigyeldbizoiisdgi tag w vezetd
tisztségviseldi vagy feliigyeldbizottsdgi tagi megbizdst fogad el a tisziség elfogaddsdtol
szdmitott tizenit napon belill koteles e tényrdl értesiteni azokat a tdrsasdgokat, ahol mdr
vezetd tisztségviseld vagy feliigyeldbizottsdgi tag.

A feligyelGbizottsdgi tag és hozzdtartozéja - a mindennapi élet szokdsos digyletei
kivételével - nem kothet sajat nevében vagy sajdt javdra a gazdasagi tdrsasdg
fBtevékenysége kiirébe tartozo szerzédéseket, kivéve ha ehhez a taggyiilés hozzdjdrul.

14.10 A feliigyelSbizottsdgi tagokat az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségekrdl szolo
2007. évi CLIL térvény rendelkezései szerinti vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség
terhell.

14.11 A feliigyelGbizottsagi tag bdrmikor, indokids nélkiil visszahivhato.
A feliigyelGbizottsdgi tag megbizatdsdrdl barmikor lemondhat. A feliigyeldbizotisdgi tag
lemonddsdt kiteles a feliigyelGbizottsag elndkének, az iigyvezeldnek és ezzel egyidejiileg a
Tdrsasdg tobbségi tulajdonos tagidnak meghiildeni. A lemondd nyilatkozar kozlésére az
elektronikus hirkizld eszkizok tian driénd kozlésre vonatkozd szabdlyok irdnyadoak.

14.12 A feligyelfbizottsdg kiteles az ilgyvezetd dltal az dgyvezetésrdl, a Tdrsasdg vagyoni
helyzetérdl és uzletpolitikdjarol készitett negyedéves jelentéseket megtdrgyaini.

14.13. A nemzetbiztonsdgi szolgalatokrdl sz6l6 1995. évi CXXV. torvény 74.§ ij) pontja alapjdn
nemzetbiztonsdgi ellendrzés hatdlya ald esé személynek mindsill az dllami vagy a tobbségi
dllami tulajdonban lévé gazddlkods szervezet feligyeldbizolisdganak tagja.

14.14. A felugyelgbizotisig haldrozatait a Hatdrozatok Konyvében nyilvan kell tartani. v
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14.15. A feliigyelobizottsdg kiteles az intézkedésre jogosult taggyllést tdjékoztatni és dontést

kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomdst, hogy

a) az ligyvezetés tevékenysége jogszabdlyba vagy a tdrsasagi szerzddésbe iitkozik,
ellentétes a taggyiilés dltal kiadott hatdrozatokkal vagy egyébként sérti a
Tarsasag érdekeit;

b) a Tdarsasdg milkddése sordn olyan jogszabdlysériés vagy a Tdrsasdg érdekeit
egvébként sulyosan sérté esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése,
vagy kfvetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése a tageyiilés dontését teszi
sziikségessé;

c) az tigyvezetd feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

14.16. Ha az arra jogosult taggyiilés a torvényes mitkidés helyredllitdsa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyeldbizottsdg kiteles haladéktalanul értesiteni a
tirvénvességi feliigyeletel elldté szervet.

14.17. A feliigvelGbizotisdg hatdskore az iigyvezetG részére prémiumeldleg kifizethetGségerdl
vald dontés.

15. A cég jegyzésének maodja

15.1 A tarsasag cégének jegyzése a tdrsasdg iratain gy torténik, hogy az ligyvezetd dnalldan, az

15.2

iratokat a cég kézzel vagy géppel irt, eldnyomott vagy nyomtatott, teljes vagy roviditett
elnevezéséhez sajdt névaldirdsat irja a jelen tdrsasdgi szerz0dést szerkesztd figyvéd éltal
ellenjegyzett aldiris-mintanak megfelelGen.

Az iligyvezetd a térsasig cégjegyzésére konkrétan meghatérozott iigykdrokre, vagy
értékhatdrokra a tarsasdg dolgozoit is feljogosithatja, ilyen esetben azonban csak kettd
alkalmazott egyiittesen jegyezheti a tdrsasdg cégét, és szilkséges az alairasra jogosultak
cégbirosagi bejelentése.

16. Mikodési eldirasok

16.1 A tarsasig a Polgdri Torvénykonyviél szolé 2013. évi V. térvény (Ptk.), a mindenkor

16.2.

16.3

hatdlyos szamviteli és addzasi el6irdsok, jelen tarsasigi szerzbdés és a.z_ennek' alapjan
késziilt belsé szabdlyzatok szerint miikddik. A térsaség izleti kﬁi‘l}’"‘a’ﬁl‘ﬂ az irdnyadd
pénziigyi és szamviteli el6irdsok szerint forintban kimutatva kell vezetni.

A térsasag fizleti éve minden naptdri év januar ho 1. napjaval veszi kezdetet €s december ho
31. napjaval zarul. A tdrsasag az fzleti év végén mérleget, vagyonkimutatast készft,
amelybBl a tirsasdg vagyoni helyzete és annak viltozdsa, a nyereség ¢s vesztescg
egyértelmiien megillapithato.

A tarsasag jogutod nélkiili megsz(inésére a tagok a Ptk., a Ctv., valamint a Csodtv. hatélyos

rendelkezéseit irjak el6 kovetendének. A térsasdg jogutddlssal tbrténd megsziinése ab.?;

-
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egyes Jogi személyek atalakulasarol, egyesiilésérdl, szétvalasarsl sz616 2013. évi CLXXVL
térvényben irtak szerint tériénhet.

17. Zaro rendelkezések

17.1 Jelen tarsasigi szerzOdésben nem érintett kérdésekre nézve a hatdlyos Ptk. vonatkozd
rendelkezései szerint kell eljarni.

17.2. A tarsasig szerzidés modositasaval kapesolatos kbliségeket a tarsasdg maga viseli.
17.3. A mddosul6 rendelkezések dblt betiitipussal keriiltek megjeltlésre.
Pecs, 2016. majus 25.

Zaradék:

luhrott mint a PECSI TUDASKOZPONT Korlatolt Feleldsségii Tarsasag ligyvezetbje 4ltal
meghatalmazott jogi képviselo nyﬂatkomm, hﬂg}' a Térsasag taggylilésének 2016. majus 25,
napjan meghozott 5/2016. (V.25.) szdmi taggylilési hatdrozata alapjdn a PECSI
TUDASKOZPONT Kft. tarsasigi szerzddésének 4., 9., 10.4, 10.5, 11.1, 12.1.2, 12.1.3, 12.1.8,
12.1.9, 12.1.10, 12111, 12.1.12, 1225, 12.2.6, 12.2.7, 1228, 12.25; 13230, 12.3.1, 1232,
13.1, 13.2, 14.1, 14.2, 14.3, 14.6, 14.9, 14.10, 14.11, 14.12, 14.13, 14.14, 14.15, 14.16, 14.17 ¢s
17. pontjait médositottam, figyelemmel arra, hogy a Térsasig taggylilése az MNV Zrt. altal a
t5bbségi allami tulajdon( gazdasagi tarsasagok részére, a létesitd okiratok tartalminak
meghatarozasara kiadott iranyelv szerint modositotta a tarsasagi szerzédést.
A médositasokat a tirsasagi szerzddésben dolt betlitipussal jeléltem.

Ellenjegyzem: Pécs, 2016. majus 25. napjan

A
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Dir. Szakaly Ugyy -.ull.Hil:h
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